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Wizja i misja szkoly

Wizja szkoly.

III liceum Ogodlnoksztatcace z Oddziatami Integracyjnymi im . Krzysztofa
Kamila Baczynskiego jest szkola przyjazng dla uczniow , nauczycieli
1 rodzicow. Szkota stwarza mozliwos¢ wszechstronnego rozwoju
intelektualnego i duchowego. Ksztattuje postawe cztowieka tolerancyjnego
1 otwartego, majacego szacunek do warto$ci patriotycznych oraz do innych
ludzi.

Misja szkoly.

Odwotuje si¢ ona do pogladu naszego patrona :
"Nie wstydz si¢ mitlowania, tworzenia , dorastania"

III Liceum Ogo6lnoksztatcace z Oddziatami Integracyjnymi im. K.K.
Baczynskiego to szkola bezpieczna i przyjazna. Realizujemy cele integracji
mtodziezy niepetnosprawnej w srodowisku spotecznym. Rozwijamy réznorodne
talenty 1 zdolno$ci artystyczne naszych uczniow. Ksztattujemy ich postawy,
zwracajagc uwage na warto$ci patriotyczne 1 chrzes$cijanskie zawarte
w tworczosci naszego patrona.

Pokazujemy zlozono$¢ $wiata, miejsce cztowieka w Srodowisku
przyrodniczym, spotecznym i kulturowym. Rozwijamy i ukierunkowujemy
ciekawos$¢ poznawczg.

Naszym uczniom umozliwiamy dokonywanie wyboréw edukacyjnych
stosownie do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci. Przygotowujemy ich
do kreatywnego rozwoju, aby realizowali wlasne cele 1 aspiracje, byli ludzmi
prawymi, potrafigcymi godnie 1 madrze zy¢.



Wizerunek absolwenta

Celem wychowawczym szkoty jest aby jej absolwent:

Byt przygotowany do zycia w rodzinie.

Znat historie, kulture oraz tradycje swojego narodu.

Posiadat umiejetnos¢ dokonywania whasciwych wyborow, jako
konsekwencji odpowiedzialnosci za siebie i innych.

Rozwijat si¢ na miarg swoich mozliwosci 1 potrzeb.

Kierowal si¢ w zyciu warto$ciami, bedgcymi podstawg wychowania
W naszej szkole: prawda, dobrem, tolerancja i patriotyzmem.

Dbat o wlasne zdrowie 1 bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne.
Cechowal si¢ postawg patriotyczng 1 obywatelska, byt otwarty na Europe
1 $wiat.

Umiat dokona¢ drogi wyboru dalszego ksztalcenia i1 byt

przygotowany do radzenia sobie na rynku pracy.

Sprawnie 1 efektywne komunikowat si¢ z innymi.

Wykorzystywal najnowsze techniki multimedialne.

Posiadat umiejetno$¢ samoksztalcenia oraz zdobywania, selekcjonowania
informacji z r6znych Zrédet

Konstruktywnie rozwigzywat problemy i konflikty.

Byt odpowiedzialny, samodzielny, tolerancyjny.

Realizowal wtasne pasje 1 rozwijal talenty.

Umiat wspotpracowaé w grupie.

Prowadzit zdrowy styl zycia 1 podejmowal zachowania prozdrowotne.



Wartosci

Wiodace warto$ci wychowawcze wynikajace z podstaw teoretycznych
programu.
PrzyjeliSmy system wartosci, ktory stanie si¢ podstawa wychowania
W naszej szkole. Wartos$ci sg zrédtem motywacji, przekonan, dziatan cztowieka,
a celem jest wszechstronny, integralny rozwoj jednostki. Mtody cztowiek musi
odkry¢, co jest dla niego wazne, pozadane, cenne, wartosciowe, a nastgpnie
odkry¢ na czym polega ta warto$¢, by wreszcie zaczac€ jg realizowa¢ w swoim
zyciu. Rola wychowawcy polega na odkrywaniu tych warto$ci, pokazywaniu ich
w atrakcyjnej formie, na ciekawych tresciach i w atrakcyjny sposob.
Przyj¢liSmy nastepujace wartosci, ktore bedziemy realizowa¢ w programie
wychowawczym: odpowiedzialnos¢ za siebie i innych, patriotyzm, dobro,
tolerancja, prawda, dobre relacje interpersonalne, postawy prozdrowotne.

Odpowiedzialnos¢ za siebie i innych - jest naszym zdaniem wyznacznikiem

dojrzatosci cztowieka opuszczajacego

liceum, wkraczajacego w doroste zycie.

Patriotyzm - jest wynikiem kultywowania tradycji szkoly zwigzanych
z postacig naszego patrona Krzysztofa Kamila Baczynskiego,

stanowigcego wzor do nasladowania dla naszych wychowankow.

Dobro - rozumiane bardzo szeroko, jako osobisty wysiltek kazdego
cztowieka w umiejetnosci odrézniania dobra od zta 1 dokonywania
wlasciwych wyborow, przestrzegania wartos$ci 1 norm
ogolnoludzkich, rowniez jako cheé niesienia pomocy innym,
ksztaltowania empatii, wrazliwo$ci na krzywde, troske 0 srodowisko

i 0 wlasne zdrowie.

Tolerancja - wigze si¢ w naszym programie wychowawczym z gotowoscia
do podejmowania dialogu z drugim cztowiekiem ale rowniez
szacunkiem do odmiennych kultur, wyznan, ras, zgoda na inno$¢

i podejmowaniem wysitkow na rzecz integracji w srodowisku
ludzi niepetnosprawnych umystowo i fizycznie, ale

I Z potepieniem zta wypaczajagcego osobowos¢ cztowieka.



Prawda - rozumiana jako dazenie do wiedzy, dociekliwos¢ poznania,
rozszerzenie horyzontow myslowych, poszukiwanie prawdy
obiektywnej, oraz przeciwstawianie si¢ ktamstwu i obtudzie, dgzenie

do prawdy bez wzgledu na konsekwencje.

Dobre relacje interpersonalne - sg podstawg do podejmowania wspOtpracy

W grupie, wigza si¢ z poczuciem przynaleznosci,
sg warunkiem dobrego startu w zycie zawodowe
I pozwalajg  skutecznie  radzi¢  sobie

Z wyzwaniami codziennego zycia.

Postawy prozdrowotne - to uksztattowanie u miodych ludzi $wiadomosci

wpltywu na wiasne samopoczucie 1 funkcjonowanie,
zarowno w sferze fizycznej jak i psychicznej,
motywowanie do podejmowania dziatan sluzacych
podtrzymaniu  zdrowia 1  unikania = zachowan

ryzykownych.



Cele wynikajace z diagnozy Srodowiska szkoly na rok szkolny 2021/22

1.Ksztattownie u uczniéw przynaleznosci do spotecznosci szkolnej, lokalnej
oraz poczucia narodowego

2. Odbudowa relacji spotecznych po powrocie do nauki stacjonarne;.

Umiejetnosci komunikowania si¢ z rowiesnikami oraz z dorostymi
w sytuacjach trudnych i konfliktowych.

Stworzenie atmosfery poczucia akceptacji i bezpieczenstwa w Srodowisku

szkolnym.

3. Ksztattowanie zachowan prozdrowotnych w tym szczeg6lnej dbatosci
0 zdrowie w warunkach pandemii covid 19 oraz zapobieganie podejmowaniu
zachowan ryzykownych w tym popadaniu w uzaleznienia chemiczne

I behawioralne.

4. Wychowanie w duchu szacunku dla drugiego cztowieka. Wspotpraca ze
SOSW w Starachowicach — wolontariat

Cele ogdlne

Cele szczegolowe

Sposoby
realizacji

Osoba
odpowiedzialna

Ksztaltowanie u
uczniéw: poczucia
tozsamosci
narodowej,
przynaleznosci do
spotecznosci
szkolnej i lokalnej

Wspieranie
wychowawczej roli

Uczen :

-zna symbole
narodowe i rozumie
ich znaczenie,
-potrafi
odpowiednio
zachowac si¢ w
trakcie uroczystosci
szkolnych i
organizowanych na
terenie miasta czy
powiatu

-zna sylwetke
patrona szkoty

Szkota uczestniczy
w wychowaniu
swoich uczniow,

-Organizacja

I uczestnictwo

w uroczystosciach
o0 charakterze
szkolnym

1 panstwowym,
akademii z okazji
Swiat narodowych,
-udziat w
konkursach

o0 charakterze
patriotycznym,
-konkurs wiedzy
o patronie szkoty

Poradnictwo dla
rodzicow,
korzystanie z

Wychowawcy,

Nauczyciele

Pedagog szkolny,
wychowawcy,




rodziny

wspotpracujac

z rodzing z
poszanowaniem
godnosci kazdego
cztowieka oraz
autonomii rodziny.

-uczniowie
bezkonfliktowo
biorg udziat w zyciu
szkoty

uczniowie i rodzice
uzyskuja max.

doswiadczen
wychowawczych
rodzicéw, pomoc w
rozwigzywaniu
sytuacji
konfliktowych
uczniéw z rodzicami

Wspotpraca
wychowawcow z
rodzicami w
zakresie poznawania
swoich
wychowankow

Uruchomienie przy
szkole Punktu
konsultacyjnego dla

nauczyciele,
dyrektor szkoty

Wspotpraca z

wsparcie w ultacy . z
sytuacjach rOdZICPW ! tSetc?vl\)/zlrl;&;/szeenia
kryzysowych miodziezy Nauczycieli Zdrowa
Szkota w St-cach
- organizowanie i
Ksztaltowanie Uczeh: prowadzenie zajec¢ na | pedagog szkolny,
zachowan -zna zagrozenia tem'at': ksz‘fa%towama wychowawcy
prozdrowotnych zZwigzane z umie)etnosclt
oraz postawy niekontrolowanym | interpersonalnych,
asertywnosci, przyjmowaniem efekt'ywnej pracy w.
zapobiegajace srodkow grupie, asertywnoscl,
wchodzeniu w psychoaktywnych, budowania N
zachowania -rozumie zasadnogé | Systemu wgrtoscl,,
ryzykowne, odmawiania yvy;naczanle celow
(przyjmowanie podejmowania ZYCIO_WYCh, _
srodkow zachowan pOdleT)OWﬂnle _
psychoaktywnych, | ryzykownych decyzji, planowania
stosowanie diet -potrafi zastosowaé | CZaU WOlnEQ_O’ .
szkodzacych techniki zachowan -organizowanie zajec
zdrowiu, asertywnych, dotyczacych
zachowania -wie w jaki sposéb przyczyni
agresywne i przeciwstawic¢ sie kqnsekvyer)c1| ,
przemocowe) presji grupy uzywania srodkéw
roéwiesniczej, psychoaktywnych
$wiadomosé posiada wiedze na (alkohol, narkotyki,
Jaotosef temat szkodliwego | dopalacze)
agrozel -wspotpraca z
zwigzanych z wptywu all.«zholu,, K da Policii
; e i dopalaczy i $rodkow | Homenda Folicjl,
uzywanieni | : PPP, psychologami,
naduzywaniem odurzgj QC}"Ch ha t .
Internetu, organizm i osigganie | Lerapeutami,

bezpieczenstwo w

dojrzatosci

lekarzami w ramach




sieci.

spotecznej

edukacji i
profilaktyki
wskazujacej
-interwencja
profilaktyczna wobec
ktorych
obserwujemy
symptomy zachowan
ryzykownych -
udostgpnianie
literatury,

Promocja zdrowego
stylu zycia 1
organizacja czasu
wolnego

Uczen:

-rozumie wplyw
zdrowego stylu
zycia na kondycje
psychiczng i
fizyczna

-wie jak dobrze si¢
odzywia¢ i dba¢ o
zdrowie 1 higieng
osobistg.
-uczestniczy w
zajeciach
pozwalajacy na
zdrowy i
wysportowany

wyglad

spedza czas wolny w
sposob aktywny ,
zgodnie z wlasnymi
zainteresowaniami,

-akcja informacyjna
szczepienie
mtodziezy w wieku
12-18 lat, pomoc
szkoty w organizacji
szczepien dla
chetnych rodzicow
(wspotpraca z
punktem szczepien)
- udzial w
Olimpiadzie
Zdrowego Stylu
Zycia PCK

- realizacja
projektow i dziatan
profilaktycznych

-realizacja
zdrowotnych
programow
profilaktycznych,
m.in.: ,,R6zowa
Wstazeczka" , Ars
czyli jak dba¢ o
mitos¢”, ,,Znamig,
znam je”i innych

Prowadzenie kot
zainteresowan w
szkole, zachecanie
uczniow do
realizacji
zainteresowan poza
szkota, wspotpraca z
instytucjami:
Panstwowe ognisko
plastyczne,

Nauczyciel biologii,
wychowawcy,
pedagog




Ksztattowanie Uczen: Ujecie zagadnienia | Wychowawcy
umiejetnosci -zZna sposoby w tematyce lekcji
komunikowania si¢ z | akceptowalnego wychowawczych
rowiesnikami oraz z | sposobu wyrazania | - pPOmoCc W
dorostymi w uczué i emocji. rozwigzywaniu
sytuacjach trudnych i | -wie jak problemow i pedagog
konfliktowych rozwigzywac konfliktow
konflikty
- Organizowanie
Stworzenie Uczeh: zajec integracyjnych Wychowawca,
atmosfery poczucia -akceptuje i szanuje dlaklas I'i pedagog
akceptacji i wszystkich programowo
bezpieczenstwa w : wyzszych
srodowisku (s:;i)(;{cll{;r\:)éci -lekcje wychowawca
szkolnym. szkolnej, wychowawcze o
-reaguje na przejawy | tematyce
zta 1 nietolerancji, akgeptowanla ]
-angazuje sie w kazdego czlowieka | nauczyciele
zycie szkoty i klasy, | MmO roznic
-bezpiecznie czuje | Indywidualnych,
sie w klasie oraz na | “féagowanie na
terenie szkoty prz€jawy
nietoleranciji,
-angazowanie
uczniow w zycie
szkoty 1 klasy,
-eliminowanie
zachowan
agresywnych
- monitorowanie
stanu bezpieczenstwa
w szkole dyzury dyrektor
nauczycieli na
przerwach,
obserwacja szkoty
przez pracownikow
obstugi i
administracji
-wspolpraca z Policja
1 Strazg Miejska w
sytuacjach
wymagajacych
specjalnej
interwencji
-stwarzanie
warunkow nauczyciele
sprzyjajacych

poczuciu




bezpieczenstwa
fizycznego
psychicznego
-zapoznanie z
zasadami BHP i
dbatos¢ o ich
przestrzeganie
-nauka zasad
udzielania pierwszej
pomocy

- udziat uczniow w
konkursach
promujacych
bezpieczenstwo

Wychowanie w
duchu szacunku dla
drugiego cztowieka.
Wolontariat na rzecz

innych

Cata spoteczno$¢
szkolna przejawia
postawy szacunku
wobec drugiego
cztowieka

Uczniowie angazuja
si¢ W prac¢ na rzecz
innych

Wychowawcy
umozliwiaja
uczniom wolontariat

Wspieranie osob
potrzebujacych w
réznych formach i
przy roznych
okazjach

Opieka nad
kolegami
niepetnosprawnymi
w szkole

Wspotpraca z
SOSW - opieka nad
dzie¢mi
niepetnosprawnymi,
Mikotajki w SOSW,
Projekt 111 LO:
ekologia na co dzien

Dzialania w ramach
samorzadu
szkolnego: projekty
np. Urodzinowa
kartka dla Natalki,
Swiateczne kartki
dla pacjentow
oddziatu dzieciecego
szpitala itp.

Dyrektor,
nauczyciele

wychowawcy,
opiekun SU,
pedagog szkolny
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Wilaczanie uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyijnych i integracja
mlodziezy w spolecznosci szkolnej, lokalnej i szerszej

Nadrzednym celem integracji jest zapewnienie kazdemu uczniowi
warunkow niezbednych do jego rozwoju 1 przygotowanie go do zycia
w spoteczenstwie. Zadaniem szkoty jest redukcja barier w edukacji
I wspodtuczestniczeniu miodego czlowieka w zyciu spolecznosci III LO
1 spotecznosci lokalne;.

Ksztalcenie w klasach integracyjnych zapewnia pelny rozwdj ucznia
pod wzgledem intelektualnym, psychicznym , aksjologicznym i spotecznym.
W realizacji treSci programowych wykorzystywane sg wszystkie mozliwosci,
jakie stwarza okreslone srodowisko spoteczno - kulturowe ucznia, a takze
istniecjaca baza dydaktyczna szkoty. Integracja sprzyja wszechstronnemu
rozwojowi wszystkich mlodych ludzi, nie tylko niepelnosprawnych. Dostarcza
wiece] roznorodnych do$wiadczen spotecznych, dzigki czemu stymuluje ich
rozwoj emocjonalno - spoteczny. Stwarza lepsze warunki nauczania, poniewaz
nauka odbywa si¢ w mniejszych grupach i z wykorzystaniem réznorodnych
metod 1 form. Sprzyja rozwojowi uzdolnien 1 talentow wsrod mlodziezy, gdyz
nauczyciele zwracaja wigkszg uwage na indywidualny rozwdj kazdego ucznia.

Klasy z edukacjg wlaczajaca i integracyjne sa czastka nowoczesnej,
tworczej 1 przyjaznej szkoty jako miejsca naturalnej nauki, tolerancji,
wrazliwo$ci, otwarto$ci 1 akceptacji. Ksztaltuja wiare we wlasne sily,
umiejetnos¢ poszanowania wilasnej 1 cudzej godnosci. Rozbudzajg §wiadomosé,
ze wszyscy ludzie majg rowne prawa, cho¢ rozne sg ich mozliwosci.

Wspolpraca z rodzicami.

We wspotpracy z rodzicami staramy si¢ realizowac¢ zasade partnerstwa
w wychowaniu. Zakres uprawnien 1 kompetencji rodzicow wynika
Z obowigzujacego prawa. Wspdlpraca rodzicéw i nauczycieli ma na celu
w szczegblnosci:

1) Realizacj¢ praw rodzicow oraz ich dzieci w szkole - przedstawienie
uczniom irodzicom, w celu uzyskania ich akceptacji, programu
wychowawczego
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2) Demokratyzacja zycia spotecznego, 0znacza wptyw rodzicéw na ksztatt
zycia szkolnego, w tym zwlaszcza na wychowanie- wyraza si¢
zasigganiem opinii 1 akceptacji Komitetu Rodzicielskiego 1 Rady Szkoty
odnos$nie najwazniejszych dokumentdéw regulujacych prace w szkole,
a W tym programOw nauczania i wychowania. Rodzice sam proponuja
pewne rozwigzania. Rodzice wraz z personelem pedagogicznym,
pracownikami administracji i obslugi oraz uczniami naszej szkoty,
wspolnie planujg rozwdéj szkoly w najblizszych latach. Wizja szkoty
powstaje podczas wspolnych warsztatow przedstawicieli wszystkich
spotecznos$ci szkolnych i rodzicow.

« Zwicgkszenie efektywnosci 1 jakos$ci pracy nauczycieli- czemu stuza
czeste spotkania z rodzicami, na ktorych dochodzi do wymiany
informacji o wychowankach.

« Modyfikacje dotychczasowych oczekiwan rodzicow wobec szkoty,
polegajaca na wspodlpracy 1 zrozumienia wspolnej roli w wychowaniu
I opiece nad dzieckiem (wychowanie rownolegle), co przejawia si¢ w
formule organizowanych zebran klasowych, przekazywanie rodzicom
wiedzy pedagogicznej (pedagogizacja rodzicdw), zapraszanie fachowcdow
wspierajacych rodzicow swa fachowg wiedzag w wychowaniu dzieci
(pedagodzy, psycholodzy, przedstawiciele policji, zajmujace si¢
sprawami nieletnich).

« Pomoc rodzinie w: trudnej sytuacji ekonomicznej, zagrozonej
wykluczeniem spotecznym, niewydolnej wychowawczo, potrzebujacej
wsparcia, chcacej podnie$¢ swoje umiejgtnosci wychowawcze.

Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym:

Szkota wspotpracuje z psychologami, pedagogami, pedagogami specjalnymi
| terapeutami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Stowarzyszeniem
Nauczycieli ,,Zdrowa Szkota", Punktem Konsultacyjnym do spraw specjalnych
potrzeb edukacyjnych uczniow przy SOSW w Starachowicach (Kuratorium
Oswiaty w Kielcach — nadzor merytoryczny), psychologami i pedagogami
z innych szko6l, CUS w Starachowicach oraz innymi organizacjami
pozarzadowymi 1 Instytucjami w $Srodowisku, ktore wspieraja nas w opiece
I wychowaniu nad uczniami.
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Samorzad szkolny

Samorzad uczniowski jej waznym elementem wychowania w szkole, ze wzgledu
na specyfike okresu rozwojowego, w jakim znajduja si¢ nasi uczniowie.

Celem dziatalnosci samorzadu uczniowskiego jest wychowanie
do demokracji i wsparcie na trudnej drodze dojrzewania. Model kierowania
samorzadu uczniowskiego jest demokratyczny:

1. Dyskusja
2. Wspolne podejmowanie decyzji
3. Glosowanie jawne i tajne

4, Konsultowanie statutu i programow w oparciu o ktére odbywa si¢ praca
szkoty

5. Wspoldecydowanie o:

a) sprawach porzadkowych
b) sposobie spedzania wolnego czasu
C) systemie nagradzania i karania ucznia
6. Wnioskowanie o powotanie Rady Szkoty (w miarg potrzeb)

7. Wlasna reprezentacja w Radzie Szkotly

Dziatalno$¢ samorzadu jest skupiona wokot nastepujacych warto$ci:

INTEGRACJA zespohu uczniowskiego z nauczycielami, pracownikami szkoty,

poprzez tworzenie wspdlnego systemu wartosci

PRZEDSIEBIORCZOSC podejmowanie dziatalnosci kulturalnej, sportowej

1 rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami

1 mozliwo$ciami szkoty.

KREATYWNOSC twércze podejscie do podejmowanych dziatan (promowanie

nowatorskich pomystow, wspieranie innowacji
w organizowaniu imprez szkolnych), samoksztatcenie

1 propagowanie samorozwoju wsrod kolegow.
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Pozostale formy i sposoby realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego

1. Zajecia wychowawcze
Nauczyciele dokonuja wyboru tematyki stosownie do poziomu
1 zdiagnozowanych problemow wychowawczych w klasach. Zawieraja je

w swoich rocznych planach wychowawczych. Tematy lekcji mogg takze
proponowaé uczniowie, wychowawcy, rodzice.

2. Drzialania pedagoga szkolneqo:

a. Rozpoznanie i zaspokojenie potrzeb mtodziezy rozpoczynajacej nauke
w szkole

e Warsztaty integracyjne (wspotorganizowanie wraz z wychowawcami)

e Zagadnienia komunikacji spotecznej, radzenia sobie ze stresem,
rozwigzywania konfliktow, ksztalttowania umiejetnosci uczenia si¢ —
wspolpraca z wychowawcami, zajecia wychowawcze.

e Diagnozowanie zespotow klasowych - godziny wychowawcze

e Konsultacje, rozmowy indywidualne z rodzicami i uczniami

b. Monitorowanie realizacji obowigzku szkolnego
e Dokonywanie okresowej analizy frekwencji uczniow.
e Biezace interweniowanie w przypadku uchylania si¢ od obowigzku
nauki .
e Analizowanie sytuacji wychowawczej w klasach na posiedzeniach
Zespotu Wychowawcow

c. Organizowanie pomocy uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji

e Indywidualne rozmowy i1 wywiady z milodziezag i1 rodzicami
na temat trudnej sytuacji osobistej

e Pomoc uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
np. materialnej - stypendia, zwolnienia ze statych optat

e Organizowanie wsparcia dla mlodziezy przy pomocy Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej

e Monitorowanie sytuacji ucznidow z klopotami zdrowotnymi
(choroby przewlekte)
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e Pomoc w organizowaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej
e Organizowanie spotkan z przedstawicielami réznych placowek
doradczych
e Udzielanie indywidualnych porad dla mtodziezy
3. Dziatania zespotéw Rady Pedagogicznej/Zespotu Wychowawcodw

Zespoty przygotowaly plany pracy, ktore realizujg przez caty rok szkolny
( w zalaczeniu). Gléwnym zadaniem zespotu wychowawcow jest
rozpoznawanie biezace potrzeb wychowawczych Srodowiska ucznidow,

wspotpraca w pracy wychowawczej z rodzicami oraz

4. Samorzad Szkolny
e Organizowanie imprez szkolnych
e Opiniowanie kandydatur do nagrod
e Przeprowadzanie referendow 1 wyborow waznych
dla funkcjonowania szkoty

5. Ceremoniat szkolny: tradycje i obyczaje szkolne, stale uroczystosci
1 Swieta
Szczegdtowo okreslone 1 zaplanowane w Planie Pracy szkoly na biezacy
rok szkolny (w zatgczeniu)

6. Wspieranie rozwoju uczniow

Wychowawca wspiera swoimi dzialaniami rodzicoOw w procesie wychowania
miodziez we wszystkich wymiarach - intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym. W celu
uaktywnienia 1 integracji zespolu klasowego powinien zache¢ca¢ ucznidow
i wspotorganizowa¢ z nimi roézne imprezy klasowe — Kkulturalne, sportowe,
wycieczki, wyjazdy do kina czy do teatru. Podejmowaé wspdlne dziatania
w zakresie edukacji prozdrowotnej oraz profilaktyki zachowan ryzykownych.

7. Podejmowanie dziatan profilaktycznych

Wychowawcy, nauczyciele i rodzice wspélnie i zdecydowanie powinni
podejmowaé zadania profilaktyczne z zakresu przeciwdziatania narkomanii,
alkoholizmowi, nikotynizmowi, przeciwstawia¢ si¢ zjawiskom przemocy
I agresji w szkole poprzez natychmiastowe reagowanie na zjawiska negatywne,
udziat w programach profilaktyki zdrowia, pogadanki, rozmowy, lekcje
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wychowawcze, wspotprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng i innymi
Instytucjami zwalczajacymi zagrozenie spoteczne.

8. Pomoc w trudnych sytuacjach

Zadaniem  wychowawcy  jest  rozpoznanie  $rodowiska  ucznidw
pod wzgledem zagrozen patologicznych, zapoznanie si¢ z sytuacja domowg
1 materialng ucznia, jego problemami. Moze to zrealizowaé poprzez ankiety,
wywiady $rodowiskowe, indywidualne rozmowy, wspotprace z pedagogiem.
Ma to na celu interwencje w odpowiedniej chwili, mozliwo$¢ pomocy uczniom
majacym problemy poprzez odpowiednig terapi¢ lub pomoc stypendialng, gdy
wymaga tego trudna sytuacja materialna.

9. Zasady wspolpracy wychowawcze] z rodzicami

e Zebrania informacyjne, okresowe i kontakty indywidualne z rodzicami
W szczegolnych przypadkach wychowawca klasy informuje rodzicow
o zaistnialej sytuacji najszybciej jak to mozliwe.
Na prosbe rodzicow, wychowawca przekazuje im informacje o osrodkach
wspierajacych rozwdj dzieci 1 mlodziezy.

e Pedagogizacja rodzicow — spotkania z psychologiem, pedagogiem,
policjg / prelekcje, dyskusje, spotkania indywidualne/

o Wlaczenie rodzicow w zycie szkolty przez ich uczestnictwo

w organizowaniu imprez klasowych, szkolnych, wycieczek

Wspotpraca z Radg Rodzicow i trojkami klasowymi

10. Szkolny System Doradztwa Zawodowego
a. Dzialania:
e Zajegcia wychowawcze
e Zadania nauczyciela — doradcy zawodowego (godziny
wychowawcze, indywidualne spotkania z uczniami)
e Zadania pedagoga szkolnego
o Pozostale dziatania: Dzien Przedsigbiorczosci, wspodtpraca
z uczelniami wyzszymi Politechnika Swictokrzyska, UJK w
Kielcach,  Spoteczng  Akademig  Nauk,  Uniwersytetem
Warszawskim [ innymi.
Wspolpraca z Centrum Ksztalcenia Zawodowego w
Starachowicach — doradztwo zawodowe i1 wspolorganizowanie
kursow zawodowych dla mtodziezy petnoletniej.
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11. Ewaluacja programu wychowawczo profilaktycznego:

Program podlega biezacej ewaluacji oraz ewentualnemu uzupetnieniu po
zakonczeniu kazdego semestru, po konsultacjach z nauczycielami, rodzicami
i uczniami. Na zakonczenie kazdego roku szkolnego zostanie przeprowadzona
ewaluacja Programu jako catosci lub jedynie jego niektorych obszarow.
Ponadto bedzie ulegal zmianom i1 modyfikacjom, kiedy beda wymagaty tego
zmiany w aktach nadrzednych.

Narzedzia ewaluacji

e ankiety

e obserwacja

e Wywiady

e analiza dokumentacji szkolnej

12. Postanowienia koncowe :

Program przygotowuje rada pedagogiczna wraz z rodzicami, biorac
pod uwage diagnoze srodowiska uczniowskiego, we wspotpracy z SU 111
LO Z treScig programu powinni zapozna¢ si¢ uczniowie, rodzice
1 wszyscy pracownicy szkoly. Program wchodzi w zycie po zatwierdzeniu
go przez Rade Pedagogiczng przez Rade Rodzicow. Wychowawcy klas
po zatwierdzeniu zapoznajg z nim uczniow. Program jest opublikowany
na stronie Internetowej szkoly. Propozycje zmian mogg sktadac rodzice,
nauczyciele i uczniowie do Dyrektora szkoty, ktoéry powoluje zespét ds.
wprowadzenia zmian w  Programie  Wychowawczym. Zespét
przygotowuje zmiany, nastepnie przedklada dyrektorowi szkoly celem
dopetnienia procedury zatwierdzenia.
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Podstawy prawne Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej
e Ustawa o systemie o$§wiaty z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe

e Rozporzadzenie MEN w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach , szkotach
I placOwkach z dn. 25 sierpnia 2016 r z pézniejszymi zmianami.

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla
dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym z p6ézniejszymi zmianami

e Ustawa o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz.U.1996r.Nr127p0z.593)z pdzniejszymi zmianami.

18



